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REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERA

di Rilevanza Nazionale e di Alta Specializzazione

GARIBALDI
CATANIA

VERBALE DELLA COMMISSIONE N° 2

In data 04 del mese di Aprile dell’anno 2017 alle ore 8,35 presso la Sede Centrale
dell’Azienda, sita in Catania Piazza S. Maria di Gesu’ n. 3, si ¢ riunita la Commissione nominata
per ’espletamento della procedura di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione
di graduatoria valida per eventuali assunzioni a tempo determinato di personale Collaboratore
Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, categoria D, con documentata

esperienza in diagnostica PET/TC.

La Commissione, nominata con deliberazione n.900 del 30/11/2016, esecutiva, risulta cosi

composta:
1) Dott.ssa Fornito Maria Concetta Presidente
2) Dott. Rosso Alberto Componente
3) Dott. Butta Benedetto Componente
4) Dott. ssa Ragusa Finella Segretaria

I Presidente constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita
dell’adunanza, essendo presenti tutti i componenti, dichiara aperta la seduta.

La Commissione si & riunita per procedere allo svolgimento del colloquio previsto
nell’ambito della presente procedura.

Preliminarmente la Commissione prende atto che i candidati ammessi al colloquio, sono
stati convocati con lettera raccomandata A/R del 13/03/2017, per le ore 9.00 di oggi 04/04/2017
presso 1’Aula Dusmet della sede Centrale dell’Azienda, sita in Piazza S. Maria di Gesu 5 Catania
per sostenere il colloquio di che trattasi.

La Commissione prende altresi atto che, il superamento del colloquio & subordinato secondo
quanto disposto dall’art. 14 del DPR 220/2001 per la prova orale, al raggiungimento di una

valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

Ai sensi dell’art. 9 comma 4 del DPR n. 220/2001 “ la Commissione immediatamente
prima della prova orale predetermina i quesiti da porre ai candidati mediante estrazione a sorte €

simulazione, uguale per tutti i candidati, di programmazione giornaliera di Esami PET™.

La Commissione determina quindi di predisporre n. 39 domande (una in piu rispetto al
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numero dei candidati ammessi al colloquio) di complessitd omogenea, che vengono trascritte

singolarmente su n. 39 fogli, numerati dal numero 1 al numero.39 e decide altresi che le suddette

domande potranno essere integrate durante il colloquio con spunti e riflessioni che da esse

derivassero.

I suddetti fogli contenenti le domande verranno racchiusi dentro delle buste gialle sigillate.

Ciascun candidato dovra sostenere la prova su una domanda.

Prima dell’inizio del colloquio, viene comunicato ai candidati il risultato conseguito nella
valutazione dei titoli.

La Commissione nel rispetto di quanto disposto dal DPR. N. 220/2001 stabilisce altresi le
seguenti modalita operative:

A) Al fine di determinare ’ordine di interrogazione vengono predisposte dei foglietti contenenti
i nominativi dei candidati ammessi al colloquio, prevedendo che gli stessi vengano
esaminati in ordine alfabetico a partire dal 1° nominativo estratto;

B) Il candidato sara chiamato ad estrarre una busta e dovra sostenere il colloquio sulla domanda

in essa contenuta.

C) Ciascun candidato sottoscrivera il foglio contenuto nella busta estratta su cui dovra sostenere

il colloquio.

Nel rispetto della normativa vigente il colloquio viene svolto alla presenza dell’intera
Commissione in seduta pubblica, consentendo ai candidati presenti e alle altre persone
eventualmente interessate di assistere alle prove stesse.

Alle ore 9,25 si procede ad ammettere i candidati nel locale di esame, vengono illustrati agli
stessi le sopraindicate modalita operative. Si evidenzia che la identificazione verra effettuata al
momento dell’espletamento della relativa prova (Allegato N. 1).

Risultano presenti i candidati indicati come presenti nel suddetto all’allegato N. 1.

Risultano assenti e quindi da considerare rinunciatari alla suddetta selezione i seguenti
candidati:Barbera Eliana, Bravaccino Carlo, Cavigli Samanta, Fisichella Andrea, Giamblanco
Paola, Ippolito Giuseppe, Libertino Salvatore, Lombardo Nicola, Macaluso Marilu, Martignetti
Pierina, Mercurio Francesco, Ragona Giovanni, Reali Guido, Sansone Giuseppe, Scalisi Salvatore,
Taddia Massimiliano, Verderosa Elena.

A questo punto il Presidente della Commissione, dopo aver illustrato le modalita operative
dello svolgimento del colloquio, invita uno dei candidati, designato dagli altri, ad estrarre la polizza
per determinare I’ordine alfabetico.

La candidata Russo Mariangela, designata dagli altri candidati presenti, sceglie la polizza

corrispondente al nominativo Verderosa Elena, che rusulta essere assente.

laudia e Lenzo Stancampiano Giovanna
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rappresentano la necessita di anticipare il colloquio, con il consenso degli altri candidati presenti si

da quindi inzio all’esame dei candidati a partire da Russo Mariangela.

Viene esaminata la candidata Russo Mariangela che preliminarménte estrae la busta
contenente la domanda contrassegnata con il numero 26.

Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti 10/20.

Viene esaminata la candidata Vazzana Claudia che preliminarmente estrae la busta
contenente la domanda contressegnata con il numero 20.

Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna alla stessa

collegialmente e con voto palese punti 14/20.

Viene esaminata la candidata Lenzo Stancampiano Giovanna che preliminarmente estrae

estrae la busta contenente la domanda contressegnata con il numero 10.

Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti 18/20.

A questo punto si procede in ordine alfabetico a seguire dal nominativo estratto, che risulta
assente ( Verderosa Elena). |

Viene esaminato il candidato Abate Antonio che preliminarmente estrae estrae la busta

contenente la domanda contressegnata con il numero 25.

Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita ¢ tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n 1 ), assegna allo
stesso collegialmente e con voto palese punti 16/20

Viene esaminato il candidato Angileri Salvatore che preliminarmente estrae estrae la busta
contenente la domanda contressegnata con il numero 37.

Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenufo conto del criteri di ’valufazione fissati (verbale n. 1), assegna allo
stesso collegialmente e con voto palese punti 14/20.

Viene esaminato il candidato Ciolino Gianluca che preliminarmente estrae la busta
contenente la domanda contressegnata con il numero 01.

Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto det criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna alla stessa

collegialmente e con voto palese punti 5720.

Viene esaminato il candidato Cortina Danilo_ che preliminarmente estrae estrae la busta
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contenente la domanda contressegnata con il numero 05.

Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna allo
stesso collegialmente e con voto palese punti 19/20.

Viene esaminato il candidato De Domenico Letterio che preliminarmente estrae la busta
contenente la domanda contressegnata con il numero 38.

Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita € tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna allo
stesso collegialmente e con voto palese punti 8/20.

Viene esaminato il candidato Decandia Emanuele che preliminarmente estrae la busta
contenente la domanda contressegnata con il numero il numero 16.

Terminata la prova, usciti il candidato e i'pfesenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna allo
stesso collegialmente e con voto palese punti 12/20.

Viene esaminata la candidata Di Bella Aurora M.C. che preliminarmente estrae la busta
contenente la domanda contressegnata con il numero 28.

Terminata la prova, usciti i! candidato ¢ i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti 12/20. |

Viene esaminata il candidato Giunta Maurizio che preliminarmente estrae la busta
contenente la domanda contréssegnata con il numero 39.

Terminata la prova, usciti il candidato e 1 presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita ¢ tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna allo
stesso collegialmente e con voto palese punti 20/20.

Viene esaminata la candidata Giunia Veronica Rita che preliminarmente estrae la busta
contenente la domanda contressegnata con il nuUMEro 18.

Terminata la prova, usciti i candidato ¢ i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di \?alutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna alla stessa

collegialmente € con voto palese punti 20/20.

Viene esaminato il candidato Grasso Davide che preliminarmente estrae la busta contenente

la domanda contressegnata con il numero 17.
Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, Ja Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita ¢ tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna allo

stesso collegialmente e con voto palese punti 14/20.

Viene esaminata la candidata Licitra Federl che preliminarmente estrae la busta
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contenente la domanda contrassegnata con il numero 13.

Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti 17/20.

Viene esaminata la candidata Magro Alessia che preliminarmente estrae la busta contenente
la domanda contréssegnata con il numero 02.

Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti 17/20.

Viene esaminata la candidata Maib Concetta Piera che preliminarmente estrae la busta
contenente la domanda contrassegnata con il numero 04.

Terminata la prove, usciti il candideto e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti 13/20.

Viene esaminato il candidato Minissale Placido che preliminarmente estrae la busta
contenente la dornanda coniressegnata con il numero 19.

Terminata la prova, usciti i! candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna allo
stesso collegialmente e con voto palese punti 12/20.

Viene esaminato il candidato Occhipinti Francesco che preliminarmente estrae la busta
contenente la domanda contressegnata con il numero 30.

Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei eriter di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna allo
stesso collegialmente e con voto palese puati 13/20.

Viene esaminata la candidata Rosa Claudia che preliminarmente estrae la busta contenente
la domanda contressegnata con il numero 11.

Terminata la prova, usciti il candidato ¢ 1 presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto det criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna alla stessa

collegialmente e con voto palese punti 12/20.

Viene esaminato la candidata Testani Carlotta che preliminarmente esirae la busta

contenente la domanda contressegnata con il nurero 29.
Terminata la prova, usciti il candidato e i presentl, la Commissione, in base alle risultanze

della prova esperita e teauto conio de: criter di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna alla stessa

collegialmente e con voto palese punti 20/20.

Viene esaminato il candidato Vasta Enrico che p1ehmma1mente estrae la busta contenente la

< | J( QQ NI o



domanda contressegnata con il numero 22.

Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ). assegna allo
stesso collegialmente e con voto palese punti 20/20.

L’ultimo candidato esaminato Vasta Enrico procede quindi ad aprire le buste contenenti le
domande non estratte e precisamente n.: 23 — 08 — 35 — 09 -27 -34 -21 — 12— 24 — 36 -03 -33 -07 -
32 -31-15-06 - 14 e sui fogli lc stessc scrive: Prova non estratta.

La Commissione ultimati i colloqui, prende atto che i candidati Russo Mariangela, Ciolino
Gianluca, De Domenico Letterio, Decandia Emanuele, Di Bella Aurora, Maio Concetta Piera,
Minissale Placido, Occhipinti Freancesco e Rosa Claudia.non hanno superato con esito positivo il
colloquio e pertanto li dichiara non idonei.

La Commissione ultimati i colloqui, prende atto aliresi che i candidati Vazzana Claudia,
Lenzo Stancampiano Giovanna, Abate Antonio, Angileri Salvatore, Cortina Danilo, Giunta
Maurizio, Giunta Veronica, Grasso Davide, Licitra Federica, Magro Alessia, Testani Carlotta e
Vasta Enrico hanno superato corn esito positivo il colloquio e pertanto li dichiara idonei

La Commissione dispone Paffissione presso ’aula Dusmet della Sede Centrale, sita in
Piazza S. Maria di Gesd 5 Catania. di un prospetto riepilogativo dei risultati del colloquio, dal quale
risulta la votazione riportata da ciascun candidato e la conseguente idoneitd o non idoneita (All n.
2):

A conclusione delle prove d’esame la Commissione, sulla scorta dei punteggi attribuiti ai
candidati per i titoli e per i! colloquic, redige la graduator.ia di merito dei concorrenti risultati idonei,
di cui all’allegato n. 3 parte integrante del presente verbale.

Ultimati i lavori, la Commissione decide di trasmettere il presente verbale, nonché tutti gli
altri atti della selezione al Direttore Generale dell’ Azienda per i provvedimenti di competenza.

IR
La seduta si chiude alle ore I>$ ...... T

Del che si & redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:
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ALLEGATON. 2

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatoria valida per
eventuali assunzioni a tempo determinato di personale Collaboratore Professionale Sanitario -
Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, categoria D, con documentata esperienza in diagnostica

PET/TC.
PUNTEGGIO COLLOQUIO
Per il superamento del colloquio punteggio minimo 14/20
COGNOME NOME 120
ABATE ANTONIO SEDICI
ANGILERI SALVATORE QUATTORDICI
CIOLINO GIANLUCA CINQUE
CORTINA DANILO 'DICIANNOVE
DE DOMENICO LETTERIO OTTO
DECANDIA EMANUELE DODICI
DI BELLA AURORA M.C. DODICI
GIUNTA MAURIZIO .VE.NT!.
GIUNTA VERONICA RITA VENTI
GRASSO DAVIDE QUATTORDICI
LENZO STANCAMPIANO GIOVANNA DICIOTTO
LICITRA FEDERICA DICIASSETTE
MAGRO ALESSIA DICIASSETTE
MAIO CONCETTA PIERA TREDICI
MINISSALE PLACIDO DODICI
OCCHIPINTI FRANCESCO TREDICI
ROSA CLAUDIA DODICI
RUSSO MARIANGELA DIEC!
TESTANI CARLOTTA VENTI
VASTA ENRICO VENTI ) ’4&\
VAZZANA CLAUDIA QUATTORDICI "




ALLEGATO N. 1

COGNOME E NOWE NASGITA |  RICONOSCIMENTO Y
1 |ABATE ANTONIO 31/0311987  ..u BT 46045 h63 e Vllswow «&SD 2, \Q/\ (5~
2 |ANGILERI SALVATORE 14/06/1988  @.i. :afﬁ?mw%mﬂi,, wo \\r 4& & i
3 |BARBERA ELIANA 12/10/1986 OSIENT E ARENTE
4 |BRAVACCINO CARLO 11/08/1985 A E NTE ARENTE
5 |CAVIGLI SAMANTA 01/09/1985 DRE LTE 5L ST
6 |CIOLINO GIANLUCA 13/12/1990 2. w {50 Li%&i}@ \\M\ %\&\;
7 |CORTINA DANILO 08/06/1987  C.l.wdyehhh @wﬁ?&? Huead \X& \R\
8 |DE DOMENICO LETTERIO 20/01/1988  |c.LywANOJIET &% Hemue @\%&\l
9 |DECANDIA EMANUELE 01/07/1992 1., 853494834 Cdovece his Kr\ \ _
10 |DI BELLA AURORA M. C. 26/08/1984 W,Z NGAUTAS0E ! J@o&@\ ngmobpm@(pﬂ
11 |FISICHELLA ANDREA - 07/11/1985 ARE ‘_,, GIENTE /
12 |GIAMBLANCO PAOLA 03/03/1988 ASTE  BSSENTE E
13 |GIUNTA MAURIZIO 10/09/1986 2.\ w AR 4 .Tﬁ,ﬁm [V \ F.\ F
14 |GIUNTA VERONICA RITA 22/05/1972 L. i AY2ATHLI0 XY, iy
15 |GRASSO DAVIDE 2711211981 | 7 ek u D
16 |IPPOLITO GIUSEPPE 03/03/1986 ACS & P % « /
17 |LENZO STANCAMPIANO GUOVANNA 30/07/1992  |C.i.4 AULI3INA 6 ,,i.wfﬁc»,.%.o W pa~c S N EM_\?\ ) >
18 |LIBERTINO SALVATORE 08/01/1990 www gUTE 4 A Mww OTE o
19 |LICITRA FEDERICA 111211990 i - AUZ6E5 350 PAR HA E,p_;@f:rc \,\_r.rL}F
20 |LOMBARDO NICOLA 12/08/1987 gRs¥ 1T | B3ISENTE
21 |MACALUSO MARILU' 03/07/1990 DREWTE AE M TE
22 |MAGRO ALESSIA 01101991 b4 i 9X 7526510 Rawdanro | ACH S50 SO O D
23 |MAIO CONCETTA PIERA 08/12/1988  P.iy 835526229 H s Eopithe Ross . LD
24 |MARTIGNETTI PIERINA 09/10/1972 0SS N R PSIJENTE
25 |MERCURIO FRANCESCO 04/02/1984 PSSEPTE A O\SEPTE
26 |MINISSALE PLACIDO 17/01/1990 £, w QUEHILEHO Tl Qm,ep,tf ﬁl\
27 |OCCHIPINTI FRANCESCO 21/10/1986  PAG.REIRXUTLP Q\,\w\x ﬂ N [y,




ALLEGATO N. 1

28 |RAGONA GIOVANNI 18/10/1988 ASSETETE PR b TE

29 |REALI GUIDO 06/12/1975 pSSTO TE NRENTE

30 |ROSA CLAUDIA 03/04/1992 i wARYF 64220 Recnchiay @ Chojio Rode

31 |RUSSO MARIANGELA 08/06/1985  |FafouTe vudle U4R044566 X \\h\\f\{\ﬁ

32 |SANSONE GIUSEPPE 14/02/1990 A u,_ﬁm,rﬁ;m [ A SRE VTR

33 |SCALISI SALVATORE 12/09/1987 83 TN TE ASSERTE

34 |TADDIA MASSIMILIANO 23/10/1971 OSYENTE DSSENTE

35 |TESTANI CARLOTTA 15/07/1993 2.4 ORI3i5 12O Powel o/ (O idostrros
VASTA ENRICO 12/01/1993 @i w AS 90k (71 Necag 40, (& ?i \J ai\ o
VAZZANA CLAUDIA 29/05/1992  |C-Luax{{ARgO6 3R Jowad (Re) L No\m b \gﬁ/ =
VERDEROSA ELENA 04/05/1988 SRATTORE QSITP L




ALLEGATO N.3
GRADUATORIA COLL. PROF. SAN. - TECNICO SANITARIO DI RADIOLOGIA MEDICA, CAT.D CON DOCUMENTATA ESPERIENZA IN DIAGNOSTICA PET/TC

COGNOME E NOME DATA DI NASCITA Titoli Colloquio TOTALF
1|/GIUNTA VERONICA RITA 22/05/1972 6,790 20,000 26,790
2|GIUNTA MAURIZIO 10/09/1986 2,200 20,000 22,200
3| VASTA ENRICO 12/01/1993 0,100 20,000 20,100
4|TESTANI CARLOTTA 15/07/1993 0,080 20,000 20,080
5|{CORTINA DANILO 08/06/1987 0,000 19,000 19,000
6|GRASSO DAVIDE 27/12/1981 4,800 14,000 18,800
7|LENZO STANCAMPIANO GIOVANNA | 30/07/1992 0,740 18,000 18,740
8| ANGILERI SALVATORE 14/06/1988 4,240 14,000 18,240
9|ABATE ANTONIO 31/03/1987 1,850 16,000 17,850

10|MAGRO ALESSIA 01/10/1991 0,100 17,000 17,100
11|LICITRA FEDERICA 11/12/1990 0,040 17,000 17,040
12| VAZZANA CLAUDIA 29/05/1992 0,330 14,000 14,330
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